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Finalidade:

O processo de rescisao € um momento muito
delicado, pois é através dele que se encerra o

ciclo de vida do empregado dentro da empresa.

O Flow foi desenvolvido para atender a todas as
regras e tipos de desligamentos, calculos e envio

das informacdes aos drgaos responsaveis.
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Aviso Previo



Aviso Prévio

O aviso prévio € a comunicacdo a outra parte com o
interesse em encerrar a relacdo de emprego, desta forma,

rescindindo o contrato de trabalho.

Existem varias modalidades de aviso prévio. Veremos a
seguir, como cadastrar trés tipos de avisos: trabalhado,

indenizado e hibrido.

Para cadastrar o aviso prévio acesse o modulo: Folha de

Pagamento > Rescisdes > processo Aviso Prévio.



Aviso Prévio Trabalhado

Os campos que vocé precisara preencher sao: Motivo de Rescisao, Tipo de Aviso e Data de Inicio do Aviso.
Preencha a "Opc¢ao do Empregado" informando a reducao da jornada que sera adotada para o cumprimento do aviso.

Os demais campos relacionados a Exame ou Acerto ndao sao de preenchimento obrigatdrio, portanto, fica sob decisao

da empresa preenché-los.

CRISTIANO TOSON RAPHAEL | SAIR E] '3’

AGOES CONSULTAS ATIVIDADES

[ [ | SALVAR ;( SALVAR E FECHAR | [5) | SALVAR E NOVO D DESFAZER + » + OUTRAS ACOES W

@-6 AVISO PREVIO

Aviso Prévio: Novo N

CONTRATO

Empresa*: Estabelecimento™: Contrato*:

0002 - Indstria Mecanica Modelo Ltda. X 02 0001 - Inddstria Mecanica Modelo Ltda. X0 2 2 - Dinah Silveira de Queiroz X021
AVISO PREVIO

Motivo de Rescisao™: Tipo de Aviso Prévio™: Aviso Prévio Hibrido*: Data da Comunicacao do Aviso*:

002 - Demissdo sem Justa Causa X 02 Avisc Prévio Trabalhado v N&o v 25/07/2023 9

Data de Inicio do Aviso: Numero de Dias Ultimo dia Trabalhado*: Data do Desligamento®:

26/07/2023 9 90 23/10/2023 23/10/2023

Opcao de Reducdo da Jornada: Proprietrio*:

Nao foi definida a redugdo da jornada v Administradores X £

P (BRI ) N



Aviso Prévio Indenizado

Os campos que vocé precisara preencher sao: Motivo de Rescisdao, Tipo de Aviso, Data da Comunicacdao do Aviso. Os

demais campos o sistema ira sugerir conforme esses informacdes.

Os campos relacionados a Exame ou Acerto nao sao de preenchimento obrigatério, portanto fica sob decisao da

empresa preenche-los.

ACOES CONSULTAS ATIVIDADES

(=) | saLvAR ‘[;?;g SALVAR E FECHAR [%)| SALVAR E NOVO D DESFAZER  + * * OUTRAS ACOES Vv

.@g AVISO PREVIO

Aviso Prévio: Novo

CRISTIANO TOSON RAPHAEL | SAIR

CONTRATO
Empresa*: Estabelecimento*:
0002 - Industria Mecanica Modelo Ltda. X 02 0001 - Inddstria Mecanica Modelo Ltda.

AVISO PREVIO

Contrato*:
2 - Dinah Silveira de Queiroz

Motivo de Rescisao™: Tipo de Aviso Prévio*:
002 - Demissdo sem Justa Causa > dFol 4 Aviso Prévio Indenizado
Data de Inicio do Aviso: Numero de Dias
26/07/2023 9 90

N&o

Ultimo dia Trabalhado™:
25/07/2023
Proprietario*:
Administradores

Data da Comunicacdo do Aviso*:
25/07/2023 9

Data do Desligamento™:
25/07/2023




Aviso Prévio Hibrido

O aviso prévio hibrido refere-se aquele em que o empregado tera parte do aviso indenizado e parte trabalhado, por

exemplo, o empregado possui 90 dias de aviso prévio, dos quais trabalhara 30 e os 60 restantes serao indenizados.

Atencao: Quando o aviso for hibrido, sempre é necessario escolher o tipo de aviso como Aviso Prévio Trabalhado, assim

o sistema ira habilitar o campo "Aviso Prévio Hibrido" para informarmos as op¢des "Sim" ou "Nao".

A(_;C)ES CONSULTAS ATIVIDADES

([B)]savar | 11 SALVAR E FECHAR

‘oM AVISO PREVIO

=$ Aviso Prévio: Novo
CONTRATO

[[5)] saLvAR E NovO D DESFAZER ~ * * * OUTRAS ACOES v

CRISTIANO TOSON RAPHAEL | SAIR

Empresa*:
0002 - Industria Mecanica Modelo Ltda.

AVISO PREVIO

Estabelecimento*:
X0 0001 - Industria Mecanica Modelo Ltda.

Contrato*:
2 - Dinah Silveira de Queiroz

Motivo de Rescisao™:
002 - Demiss@o sem Justa Causa

Data de Inicio do Aviso:
26/07/2023

Data do Desligamento*:
24/08/2023

Tipo de Aviso Prévio*:
X 02 Aviso Prévio Trabalhado

NuUmero de Dias Trabalhados:
30

Aviso Prévio Hibrido*:
Sim
N(mero de Dias Indenizados

60

Opcao de Redugdo da Jornada:
Nao fol definida a reducao da jornada

Data da Comunicacao do Aviso*:
25/07/2023

Ultimo dia Trabalhado*:
24/08/2023

Proprietario®:
Administradores



Outros tipos de aviso prévio

e Pedido de demissao com aviso trabalhado

* Pedido de demissao com dispensa do aviso

* Pedido de demissao com indenizacao do aviso
 Comunicacao de rescisao por justa causa

e Aviso de rescisao por término de contrato

e Rescisao antecipada do contrato por tempo determinado

Para mais informacdes sobre aviso prévio, acesse: https://suporteflow.metadados.com.br/hc/pt-
br/articles/10507703113243-Como-Cadastrar-Aviso-Pr%C3%A9vio



https://suporteflow.metadados.com.br/hc/pt-br/articles/10507703113243-Como-Cadastrar-Aviso-Pr%C3%A9vio

Demonstracao
Pratica

IIIIIIIIIIII




Calculo de
Rescisao



Calculo de Rescisao

Ap0ds feito o cadastro do aviso prévio, o proximo passo € o
calculo da rescisdao, a impressao dos documentos
necessarios para sua homologacao, bem como o envio

destas informacdes ao eSocial e a validacao deste envio.

O acesso € pelo médulo Folha de Pagamento > menu

Rescisdes > processo Calcular Rescisdes.

Para mais informacgdes acesse: Como Calcular uma Rescisao

— Flow (metadados.com.br)



https://suporteflow.metadados.com.br/hc/pt-br/articles/10587736670107-Como-Calcular-uma-Rescis%C3%A3o

Desconto de Beneficios na Rescisao

Caso o colaborador tenha beneficios cadastrados no Flow e que serao descontados na rescisdao, devemos
primeiramente calcular o beneficio e efetivar os valores para a folha de rescisao. Assim, quando entrarmos no registro

da rescisao, os lancamentos ja estarao registrados sem ter a necessidade do usuario fazé-los manualmente.

ACOES

oy
-\%Ei): EXECUTAR

@ EFETIVACAO DE VALORES DE CONVENIOS PARA FOLHA DE PAGAMENTO \/
GERAL

Data de Vencimento™: Data de Lancamento™: Tipo da Folha™: Gerar Lancamento para Folha™:

11/03/2024 5 11/03/2024 5 Rescisio v Sim v

SELECAO DE CALCULOS

Cadastrar Para™:

Geral v

SELECAQ DE CONTRATOS

Cadastrar Para™:

Geral A4



Relatorios

e TRCT — Termo de rescisao de contrato de trabalho
e Relatdrio de médias

* Seguro desemprego




Eventos de Desligamento

* $-2299: S3o as informacdes destinadas a registrar o desligamento do trabalhador da empresa/drgao publico.
* $-2399: S30 as informacoes utilizadas para o encerramento da prestacao de servico do trabalhador sem vinculo de
emprego/estatutario.

Os Eventos S-2299 e S-2399 serao gerados a partir da efetivacdao da folha de rescisao ou da transferéncia de contratos

entre empresas.

Para mais informacdes acesse: Geracao dos Eventos S-2299 e S-2399: Desligamento — Flow (metadados.com.br)


https://suporteflow.metadados.com.br/hc/pt-br/articles/21587199131291-Gera%C3%A7%C3%A3o-dos-Eventos-S-2299-e-S-2399-Desligamento

Demonstracao
Pratica
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FGTS Digital

A partir de 01/03/2024 entrou em vigor a substituicdo da
SEFIP pelo FGTS Digital que é alimentado através dos
eventos do esocial. Sendo assim, todos os recolhimentos de
FGTS a partir dessa data devem ser feitos pela nova

plataforma.



Rescisoes com Recolhimento de FGTS

* Rescisdes calculadas a partir de 01/03/2024 ndo devem ter GRRF geradas, pois, o recolhimento passa a ser pelo FGTS

digital

FGTS DIGITAL — Calculo da multa rescisoria

o Recompor historico de remunerac¢des para o calculo da multa.
o Filtros diversos para exibi¢ao dos trabalhadores.
o Compartilhamento de todo o histérico de remuneracdes declaradas no eSocial.

o Possibilidade de informar manualmente os meses sem remuneracao, para deixar o

saldo tedrico correto.
o Funcionalidades para preenchimento automatico de meses sem remuneracao.

o Ira exibir apenas os trabalhadores com motivos de desligamento com direito a multa

do FGTS (40% ou 20%). A guia da multa sera gerada na tela de Gestdo de Guias.



O

o

o

o

FGTS DIGITAL - Calculo da multa rescisoria

Calculo automatico da multa para as categorias 1XX e 721, dependendo do motivo de

desligamento.

N&o havera célculo de multa para as categorias 3XX.

Trabalhadores com “pedido de demiss&ao” terdo calculado FG[TS do tipo “mensal” sobre as
verbas rescisorias, com vencimento até o dia 20 do més sequinte, direto na tela de Gestédo

de Guias.

Trabalhadores com “término de contrato” terdo calculado FGTS do tipo “rescisério” sobre

as verbas rescisorias, com vencimento em D+10, direto na tela de Gestdo de Guias.



FGTS DIGITAL — Calculo da multa rescisoria

Grupo eSocial Inicio S-5003 Tempo histérico acumulado
1 12/2018 50 meses
2 01/2019 49 meses
3 05/2021 33 meses

4 08/2022 18 meses



FGTS DIGITAL — Calculo da multa rescisoria
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FGTS DIGITAL — Calculo da multa rescisoria

L
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ESCOLHA UM OU MAIS FILTROS PARA A PESCHIISA

Camgos de Peoouiza »

= PF Errpaegacks Wlalriciila




FGTS DIGITAL - Calculo da multa rescisoria

O

Status do calculo dos trabalhadores:

o

o

o

Pendente - empregador deve acessar o historico e preencher meses

faltantes ou informar saldo para fins rescisoérios.

Excluida — empregador excluiu o evento de desligamento no eSocial e o

calculo da multa tambeém foi excluido.

Concluido, incompleto — empregador acessou uma ficha “pendente” e
determinou o calculo da multa, mesmo faltando remuneracdes em algumas

competéncias.



FGTS DIGITAL - Calculo da multa rescisoria

O

Status do calculo dos trabalhadores:

i)
L

o

o

Concluido, completo — todos os meses do contrato de trabalho possuem

informacao de remuneracao, seja do eSocial ou manualmente.

Concluido, saldo rescisério — empregador optou por informar apenas o saldo
para fins rescisorios, que calculou manualmente ou via CAIXA/Conectividade

Social.

Arquivado - permitido para motivos de desligamento 14, 26, 47, 48 e

categoria /721.



FGTS DIGITAL - Calculo da multa rescisoria

o FERRAMENTAS PARA AUXILIAR NO CALCULO DA MULTA:

. Importagao automatica de bases do eSocial — o0 eSocial ird compartilhar o histérico de
remuneracoes de todos os meses, inclusive anterior a implantacao do FGTS Digital. O
sistema fara a recomposicao do saldo atualizado e o calculo da multa sera automatico

quando todos os meses possuirem remuneracgao (status: “Concluido — Completo”).

. Informar saldo para fins rescisorios — empregador deve buscar o saldo no

Conectividade Social.



FGTS DIGITAL - Calculo da multa rescisoria

o Informacao manual de valores — opcao de informar as bases de calculo de cada

meés do periodo trabalhado.

o Informar valores por periodo — opcao de informar as bases de calculo de um

intervalo do periodo trabalhado.

o Importar arquivo com remuneragoes — opcao de importar via arquivo as bases

de calculo de um intervalo do periodo trabalhado.

o Importar arquivo em lote — opgao para importar via arquivo bases de calculo de

diversos trabalhadores ao mesmo tempo.



Geracao das Remuneracoes para Fins Rescisorios

Caso o status do colaborador esteja como pendente, onde o historico de remuneracdes nao esteja completo, no Flow

teremos uma op¢ao para gerar o arquivo com as bases de calculo do FGTS.

Antes de iniciar o processo, observe que:

e Caso haja um periodo migrado de fichas financeiras, as quais nao possuem as bases de calculo, é necessario fazer a

geracao das bases: Acesse o link Como Gerar Bases de Calculo de Periodos Migrados — Flow (metadados.com.br)

e Caso o contrato tenha algum periodo de contrato onde as fichas financeiras nao foram migradas, nao sera possivel

utilizar esta funcionalidade. Neste caso opte por informar diretamente o saldo para fins rescisérios na plataforma do

FGTS Digital

* Disponivel na versdo de 18/03/2024


https://suporteflow.metadados.com.br/hc/pt-br/articles/22069553066011-Como-Gerar-Bases-de-C%C3%A1lculo-de-Per%C3%ADodos-Migrados

1. Acesse: Folha de Pagamento > Arquivos Legais > Gerar Remuneracdes para Fins Rescisorios:

Folha de Pagamento

E' Lancamentos =| Gerar SEFIP

E’ Folhas =| Gerar GRRF

E, Férias (=] Gerar Reguerimento do Seguro
— Desemprego

[~ Rescisdes =| Gerar DIRF

[~ Reajuste Salarial Gerar Remuneracdes para Fins

Rescisdrios
< E’ eSocial
E' Consultas



2. Preencha as informacdes:

ACOES

~ I3
'f[‘.f-ﬁ' EXECUTAR | ] AGENDAR
L e+

GERAR REMUNERAGAO PARA FINS RESCISORIOS

GERAL
Data de Inicio™: Cata de Término™®:
) /I [
OPCOES DE SELECAQ
Ewacutar operacdo para™;
W

Para mais informacdes sobre a rotina, acesse: Como Gerar Remuneracdes para Fins Rescisorios - FGTS Digital — Flow

(metadados.com.br)



https://suporteflow.metadados.com.br/hc/pt-br/articles/23686237665563-Como-Gerar-Remunera%C3%A7%C3%B5es-para-Fins-Rescis%C3%B3rios-FGTS-Digital

Informacao do Saldo para Fins Rescisorios no FGTS Digital

O Saldo pode ser informado de duas formas:
1. Informar Remuneracgao faltante

2. Saldo atualizado

Para incluir essa informacao dentro do Portal. acesse: Remuneracao para fins rescisorios.
= ¢ FGTs Digital

L 2 -

GESTAO DE GUIAS REMUNERAGOES CONSULTAS DO
PARA FINS EMPREGADOR
RESCISORIOS

a
1
&



1. Pesquise pela data de Desligamento:

Pgrigddg dé D gameno
o] Ate

2. A pesquisa retornara os desligamentos na data informada.

3. Localize o colaborador e clique em Acoes:

Resulado da Pesquisa [ -]
{PF Emprapasdo - Homa Empragada - Agdmisada - Deshgamants Motren da Daaligamenio Indanigag&a
r Compenuaiain -
THROHLM WE HADEZ vYIHGELH Bisy? 2T Lo Jywls Cavna RE 3 BET IO
L R ZOEAL XvHA XLGEE WY KFHGIL AT R B PRI Sem yrls Cavsa RE33% T
YIFKZI UZIVR FZAZPYERERFH 21MEZN1E a0 Sem Jusi Causa RE 2. 35585 Compledo -

E-cibir G 1% de 3 fens Pagna 1 ¥




4. Marque a opc¢ao: Nao, desejo informar apenas o saldo do FGTS atualizado.

No Historico de Remuneragdes, ao assinalar a opgcao <Nao, desejo informar apenas o saldo
do FGTS atualizado>, o usuario visualiza a tela a seguir:

Possui a informacao de todas as remuneracoes?

Sim, desejo informar as remuneractes (recomendavel) @ Nao, desejo informar apenas o saldo do FGTS atualizado

Motivo do Desligamento

Rescisdo sem jusia causa, por iniciativa do empregador

Saldo FGTS Atualizado Percentual da Multa Indenizacdo Compensatbria
40,00 % R$000 ©

0,00

© Informe um vaior maior que zero

Neste método é informado apenas o Saldo total da conta, o programa FGTS Digital realizara automaticamente o calculo

da multa e dos juros sobre esse valor.

Obs.: E importante ser considerado os valores da Rescisdo para informac3o do Saldo.



5. Apods incluir as informacoes, salve para que possa gerar a guia.

6. Acesse o menu de consulta de Guias na opc¢ao de Guia parametrizada:

¢ FGTs Digital . (@

R

A Gestio de Guias ©Q 1552
EMISSAO DE GUIA EMISSAO DE GUIA CONSULTA DE

RAPIDA PARAMETRIZADA GUIAS




7. Pesquise marcando a opcao de tipo de débito rescisorio. Serao exibidos todos os recolhimentos do colaborador (FGTS

rescisorio, FGTS 132 salario, Multa compensatadria), selecione todos.

L1 @ ®

Sel Emitir Guia
Débitos Definir Vencimento . e
Pesquisa ~
Competéncia de Apuracho
Inicial Final Vencimento do Débito
QO07/2023 X v Q07/2023 X v 8
Tipo de Débito (Obrigatono) Vencimento (Obrigatono) Guias
v Mensal « Rescisono v Avencer « Vencido v Sem guia emitida

Expandir Pesquisa Limpar Pesquisar



8. Informe a data de vencimento;
9. Emita a guia.

Obs.: A guia sera gerada com a Tag de Rescisoria, pois nela so terao os valores da Rescisao.

( FGT S GFD - Guia do FGTS Digital

Digital CNPJ raiz; competéncia de apuragéo;
lipo de guia

rcp;/cmu do Empregador ] [Nomc/Razbo Social do Empregador / ]
I-‘ﬁ e H | ! " -] m .. B @ -E e

e o o Identificad Tag Pagar este documento até
1 X §Ceoe e el g 06/2023:rescisoria

r()b:enm:;tbes
Valor a recolher

Caso os valores estejam divergentes, retorne ao menu de remuneracdes para fins rescisérios e faca os ajustes

necessarios ou faca a retificacao do s-2299.

Para mais informacodes, acesse: Como informar o Saldo para fins Rescisérios no FGTS Digital — Flow (metadados.com.br)



https://suporteflow.metadados.com.br/hc/pt-br/articles/23178287044379-Como-informar-o-Saldo-para-fins-Rescis%C3%B3rios-no-FGTS-Digital

Observacgoes:

FGTS DIGITAL - Calculo da multa rescisoria

o Nao existe opcao no eSocial de “rescisao complementar”.

o O empregador podera encontrar trés situagoes:
o Enviou um desligamento com valores incompletos:
Necessario retificar o evento S-2299 no eSocial.
Essa retificacdo ira alterar os valores do FGTS devido no FGTS Digital.

Basta gerar uma nova guia com a diferenca a pagar (com encargos

desde o desligamento)



FGTS DIGITAL - Calculo da multa rescisoria

o Precisa pagar uma remuneragao pos-contrato:

Informar os valores no evento S-1200 da competéncia que se tornou devida.

FGTS Digital ira gerar um valor de FGTS Mensal (8% ou 2%) e outro com a

diferenca da multa (40% ou 20%), dependendo do motivo de desligamento.

Esses valores do FGTS Mensal e da multa serao lancados na mesma

competéncia de informagao no eSocial (sem encargos para pagamento até o

vencimento daquele més).



FGTS DIGITAL - Calculo da multa rescisoria

o Pagou a menor o valor da multa:
Precisa acessar a funcionalidade de “Remuneracoes para fins
rescisorios” e corrigir o calculo.

. Apos confirmar os novos valores, o modulo de Gestao de Guias sera
atualizado e o empregador conseguira pagar a diferenca da multa (com

encargos desde o desligamento).



RescisOes Calculadas a Partir de 12 de Abril

As rescisdes que forem geradas a partir de 01/04/2024 exigirdo uma
atencao especial, tendo em vista que a data de recolhimento do FGTS
mensal passa a ser todo dia 20 do més subsequente a competéncia de

recolhimento. Exemplo: FGTS de marco serd pago até 20/04/2024.

Sendo assim, se a guia rescisoria vencera antes do dia 20, o FGTS de

marco devera ser recolhido na guia rescisoria.



Cuidados:

* O campo do més do ultimo recolhimento devera ser preenchido conforme as datas das rescisdes. Entao, caso o
recolhimento do FGTS mensal seja antecipado para a guia rescisoria, devera informar o més anterior ao FGTS mensal.
Exemplo: Colaborador desligado em 01/04/2024, guia rescisoria vencerd em 10/04/2024, entdo teremos que
antecipar o recolhimento de 03/2024. No campo do ultimo recolhimento devera informar o més 02/2024, para que

gere o evento de FGTS nao recolhido no més anterior.

e Continuar informando o saldo rescisdrio para que o sistema gere o evento de multa dos 40% para que nao tenha

diferenca na contabilizacao dos valores de FGTS.

SAQUE FGTS
Codigo do Saque Percentual da Multa Rescisdria: Numero da Conta: Més/anoe do Ultimo Recolhimento:
m 40 02,2024

Saldo ndo recolhido Més Anterior Saldo ndo recolhido Més Atua 5aldo em Conta:

0,00 0,00




Links Importantes

* Manual FGTS Digital: manual-do-orientacao-do-fgts-digital-v-0 1.pdf (www.gov.br)

 FGTS Digital: o que o RH precisa saber: O gue é FGTS Digital, como funciona e guando entra em vigor

(metadados.com.br)

* Artigo sobre o FGTS Digital: FGTS Plataforma Digital — Flow (metadados.com.br)



https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/servicos/empregador/fgtsdigital/manual-e-documentacao-tecnica/manual-do-orientacao-do-fgts-digital-v-0_1.pdf
https://www.metadados.com.br/blog/fgts-plataforma-digital
https://suporteflow.metadados.com.br/hc/pt-br/articles/18451343308059-FGTS-Plataforma-Digital

PERGUNTAS?
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